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과천도시공사 직제규정 시행세칙

제정 2020. 2. 5. 세칙  제2호

개정 2021. 2.23. 세칙 제19호

개정 2021. 6.24. 세칙 제22호

개정 2022. 7.22. 세칙 제30호

제1조(목적) 이 규정은 과천도시공사(이하“공사”라 한다)의 직제규정(이하“규

정”이라 한다) 시행에 필요한 사항을 규정함을 목적으로 한다.

제2조(적용범위) 공사의 직제에 관하여 조례 및 정관 또는 직제규정 등 다른 규

정에 특별히 정한 것을 제외하고는 이 세칙에 따른다.

제3조(직위) 일반직 직원의 직급별 직위 및 호칭은 별표1과 같다.

제4조(조직) 공사업무의 경영효율을 신장시키기 위한 부서별 내부조직은 별표2와 

같다.

제5조(정원) 공사의 각 부서별 정원은 별표3과 같다.

제6조(업무분장) 각 부서의 팀별 업무분장은 부서장이 정한다.

부       칙

제1조(시행일)  이 세칙은 공사 설립일 부터 시행한다.

제2조(경과조치) 이 세칙 시행 전에 이미 시행된 사항은 이 세칙에 의하여 시행

된 것으로 본다.

부       칙 (개정  2021.02.23. 제19호)

제1조(시행일)  이 세칙은 발령한 날부터 시행한다.

제2조(경과조치) 이 세칙 시행 전에 이미 시행된 사항은 이 세칙에 의하여 시행

된 것으로 본다.
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부       칙 (개정  2021.06.24. 세칙 제22호)

제1조(시행일)  이 세칙은 발령한 날부터 시행한다.

제2조(경과조치) 이 세칙 시행 전에 이미 시행된 사항은 이 세칙에 의하여 시행

된 것으로 본다.

부       칙 (개정  2022.7.22. 세칙 제30호)

제1조(시행일)  이 세칙은 발령한 날부터 시행한다.

제2조(경과조치) 이 세칙 시행일 이전에 이미 시행된 사항은 이 세칙에 의하여 

시행된 것으로 본다.
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[별표 1] (개정 2022.7.22.)

일반직 직급별 직위표(제3조 관련)

직  군 계  급 직    위 호칭(대외명칭)

행정직

기술직

체육직

3 급 부문장․부장 또는 팀장 또는 직원 부문장․부장

4 급 팀장 또는 직원 팀장․차장

5 급 직    원 계장

6 급 직    원 대리

7 급 직    원 대리
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[별표 2] (개정 2021.02.23., 2021.06.24., 2022.7.22.)

내부조직 (2임원 1부문 6부 21팀)(제4조 관련)

사 장

본부장
부문장

도시
개발부

도시
기획부

경영
기획부

시설
관리부

시민회관
체육부

공원
수련관부

개
발
기
획
팀

개
발
사
업
팀

보
상
팀

조
사
기
획
팀

도
시
연
구
팀

혁
신
기
획
팀

재
무
회
계
팀

인
사
팀

시
설
기
획
팀

스
마
트
정
보
팀

시
설
운
영
팀

주
차
관
리
팀

교
통
복
지
지
원
팀

여
가
체
육
팀

수
영
팀

빙
상
팀

볼
링
골
프
팀

공
원
운
영
팀

시
설
지
원
팀

수
련
관
운
영
팀

안
전
감
사
팀
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[별표 3](개정 2021.02.23., 2021.06.24., 2022.7.22.)

부서별 정원표(제5조 관련)

구    분 계 임원 부문장
도  시
개발부

도  시
기획부

경  영 
기획부

시  설
관리부

시민회관
체육부

공   원
수련관부

안  전
감사팀

합  계 131 2 1 14 7 17 24 35 25 6

임 

원

소  계 2 2

사  장 1 1

상임이사
(본부장) 1 1

일반직 129 1 14 7 17 24 35 25 6


